COMUNE DI BOSARO
Provincia di Rovigo

Tassi di assenza personale a T.I.

ANNO 2018

Mese di riferimento

Totale personale

Giorni lavorativi

Giornate di assenza
(malattia, ferie, permessi retribuiti e non,
altre assenze giornaliere)

Totale tasso di assenza

Gennaio 3 72 10 13,89%
[Febbraio 3 72 4 5,56%

Marzo 3 81 12 14,81%
Aprile 3 69 15 21,74%
Maggio 3 78 8 11,11%
Giugno 3 75 16 21,33%
Luglio 3 78 16 20,51%
Agosto 3 78 16 20,51%
Settembre 3 75 16 21,33%
Ottobre 3 81 6 7,41%

Novembre 3 75 11 14,67%
Dicembre 3 69 12 17,39%




