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OGGETTO: Adozione piano delle performance 2014-2016 e obiettivi 2014.

L’anno duemilaquattordici addi ventotto del mese di novembre alle ore diciannove e cinquanta

nella sede del Comune di Bosaro.

La Giunta Comunale, convocata con appositi avvisi, si & oggi riunita.

PRESENTI | ASSENTI
PANELLA Daniele P Sindaco
ZANETTI Patrizia P Assessore
MUNERATO Daniele P Assessore

Assistita dal sottoscritto Segretario Comunale Siviere Dr.ssa Silvana ha adottato la deliberazione in oggetto.



Oggetto: Adozione Piano delle Performance 2014/2016 e obiettivi 2014

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
s il D. Lgs. n. 150/2009 “Attuazione della Legge 15/2009 in materia di oftimizzazione della

produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”,
c.d. “Decreto Brunetta” modificato dal D.Lgs n. 141'/2011, contiene diverse disposizioni
innovative, alcune delle quali immediatamente dispositive, mentre altre costituiscono principi
fondamentali dell’ordinamento cui_adeguarsi a livello regolamentare interno;

» [’attuazione delle disposizioni del Decreto & finalizzata allo sviluppo di una cultura del merito e
della valorizzazione della qualitd del lavoro e della produttivita, del singolo e dell’intera
amministrazione, attraverso [’implementazione di adeguati sistemi di valutazione delle
performance;

= ]’adeguamento da porre in essere comporta notevoli difficoltd legate alla complessita della
riforma e alla molteplicitd degli ambiti da essa trattati, che riguardano la predisposizione del
piano delle performance, le valutazioni delle performance individuali ed organizzative, la
valorizzazione del merito e della produfti\?it!a dei dipendenti, il ruolo della dirigenza, la

contrattazione collettiva, I’apparato;

Dato atto, altresi, che & stato adottato con deliberazione di GC n. 50 del 27/6/2012, integrata con
deliberazione n. 89 del 31/12/2012 il sistema di misurazione e valutazione della performance, a1

sensi del citato articolo 7, comma 1, del decreto n. 150/2009;

Ricordato, altresi che, a seguito dell’accordo CIVIT — ANCI, la definizione delle linee guida per
|’applicazione della riforma nei comuni spetta alla stessa ANCI, la quale ha provveduto alla

definizione delle linee guida predette nel corso del mese di marzo del 2011;

Preso atto che il D. lgs. n. 141/2011, di modifica al D. Lgs. n. 151/2009, prevede sistemi di
misurazione e.valutazione della performance semplificati per i comuni con meno di quindici

dipendenti;

Atteso che per i comuni con meno di 15.000 abitanti il PEG non riéulta obbligatorio;



Preso atto che il bilancio di previsione 2014, il bilancio pluriennale 2014/2016 e la relazione
revisionale e pfogrammatica 2014/2016 sono stato approvati con deliberazione del C.C. n. 28 del

18/8/2014, esecutiva per decorrenza dei termini;

Ritenuto, pertanto, opportuno considerare quale Piano delle performance per il periodo 2014- 2016
gli obiettivi individuati nella RPP 2014 — 2016, e in particolare prendere atto che gli obiettivi per il
2014 sono previsti nella stessa relazione per I’anno in corso, e risultano altresi individuati con
deliberazione di G.C. n. 64 del 25/9/2014, dichiarata immediatamente eseguibile, relativa
all’approvazione dei centri di responsabilita per I’esercizio finanziario 2014 e alla conseguente
assegnazione delle risorse, tutto cid in relazione sia alle ridotte dimensioni dell’ente, sia al sistema
di misurazione e valutazione approvato, che fonda la propria struttura sul sistema di atti di

. programmazione riferiti a RPP/PEG/PDO adottati dal comune di Bosaro;

VISTO il D. 1gs. n. 150/2009 modificato con il D.Lgs. n. 141/2011;
VISTE le delibere CIVIT: 88, 89, 104 e 112;

VISTO il vigente CCNL; |

VISTE le Linee guida approvate dall’ ANCI nel marzo 2011
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

Acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e di regolaritd contabile del responsabile di
servizio ai sensi del D.Lgs. 267/2000;

Con votazione unanime espressa nelle forme di legge;
DELIBERA

1. di adottare, per 1 motivi indicati in premessa, quale Piano delle performance per il periodo 2014-
2016 gli obiettivi individuati nella RPP 2014 — 2016, nonché di individuare per 1’anno 2014 gl
obiettivi previsti nella stessa relazione per I'anno in corso, come risultano specificati nella
deliberazione di G.C. n. 64 del 25/9/2014, esecutiva, relativa all’approvazione dei centri di

responsabilitd per I’esercizio finanziario 2014 e alla conseguente assegnazione delle risorse;

2. Di demandare ail Responsabili dei servizi e al Segretario Comunale gli adempimenti necessari

all’operativita del sistema adottato;

3. Di dichiarare la presente deliberazione, con separata ed unanime votazione, immediatamente

eseguibile.



PARERI — art. 49, comma 1 Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267

REGOLARITA' TECNICA: Faverevole Il Responsabile del Servizio
1i04/11/2014 F.to Siviero Dr.ssa Silvana
REGOLARITA’ CONTABILE: Favorevole Tl Responsabile del Servizio
Li04/11/2014 F.to Siviero Dr.ssa Silvana

Letto, confermato e sottoscritto come segue.

1, SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr. DANIELE PANELLA F.to SIVIERO Dr.ssa SILVANA

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Art. 124, comma 1 Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267
- -5 Dic. 10U
11 sottoscritto Segretario Comunale certifica che l'avanti esteso verbale venne pubblicato if giorno
Pretorio del Comune, ove resterd esposto per 15 giorni consecutivi

all'Albo

Ii Segretaric Comunale
F.to SIVIERO Dr.ssa SILVANA

Ti sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione

20 Ble. 2004

[ B stata affissa a questo albo pretorio per quindici-giomi consecutivi dar}== R RIe Cilda
senza reclami. _

{0 g’ta%i @omunj%%tg ai capigruppo consiliari, ai_sensi dellart. 125 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267,
i b e, < con nota prot.n.___§ q'é .

- che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giono Z i E\:ﬁlf! . 014
I avendone dichiarato I'immediata eseguibilitd, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267.
[ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267.
Dalla Residenza Comunale, [i
Il Segretario Comunale

- SIVIERO Dr.ssa STLVANA

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo
Dalla Residenza Comunale, [

- sy

%ﬁfjﬁremﬂ? Cosmuniz ﬁ\/




